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Пояснительная записка 

Летние каникулы занимают особое место в структуре каникулярного 
времени учащихся - и по продолжительности, и по оздоровительно-
образовательному потенциалу. У школы есть возможность организовать это 
время наиболее эффективно. В целях организованного проведения летнего 
отдыха, занятости, оздоровления детей и подростков, реализации и развития 
творческих способностей, лидерских качеств, продолжения внедрения ФГОС 
(внеурочная занятость), профилактики беспризорности, безнадзорности и 
правонарушений среди несовершеннолетних, обеспечения качественного 
отдыха подростков в каникулярное время, а так же особенности сельского 
поселения, разработана программа организации летнего отдыха детей и 
подростков. 

 

Паспорт программы 

1 Полное название 
программы 

Программа по организации занятости, 
отдыха, оздоровления детей и подростков в 
летний период «Лето доступное для всех - 
2024» (далее Программа) 

2 Цель программы Создание благоприятных условий для 
организации полноценного отдыха, 
занятости и оздоровления детей и 
подростков. 

3 
 

Участники программы 
 

Педагогический коллектив МАОУ СОШ № 
76, обучающиеся МАОУ СОШ № 76 

4 Сроки реализации март-сентябрь 2024 года 
 этап – организационно-методический (март 
- май) 
 этап – содержательно - деятельностный 
(июнь - август) 
 этап – контрольно-аналитический (август – 
сентябрь) 

5 Основные 
направления 
деятельности 

художественно-эстетическое 
спортивно-оздоровительное 
гражданско-патриотическое 
духовно-нравственное 
трудовое 
экологическое 
профилактическое 

 
 



 
 
 

6 Контроль за 
реализацией 
Программы 

Оперативный контроль - директор школы, 
зам. директора по ВР: 
 

7 Ожидаемый результат - Создание условий по обеспечению 
трудовой, досуговой занятости 
обучающихся 

- Развитие творческой активности детей, 
уровня саморазвития ребёнка в 
творческой деятельности 

- Развитие навыков управления и 
взаимопомощи в ходе деятельности 
разновозрастных отрядов 

- Отсутствие случаев детского дорожно- 
транспортного травматизма 

- Отсутствие правонарушений в летний 
период 

8 Организация в 
которой реализуется 
программа 

Муниципальное автономное 
общеобразовательное учреждение 
муниципального образования город 
Краснодар средняя общеобразовательная 
школа № 76 имени 4-го Гвардейского 
Кубанского Казачьего Кавалерийского 
корпуса 

9 Ф.И.О. руководителя 
организации 

Стороженко Наталья Олеговна 

 
Привлекаемые организации (ведомства) к реализации программы: 

- ОПДН; 
- комиссия по делам несовершеннолетних (КДН и ЗП); 
- центр занятости населения (ЦЗН); 
- сельская библиотека. 

 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т.е. 
включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 
направления оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в период 
летних каникул в условиях летнего оздоровительного лагеря с дневным 
пребыванием и трудовых объединений. 

По продолжительности программа является краткосрочной, т.е. реализуется в 
период летних каникул и рассчитана на учащихся в возрасте от 7 до 17 лет 
включительно. 



 
 
 

Программа «Лето доступное для всех - 2023» ставит в центр своей 
деятельности личность ребенка и его здоровье, развитие учащихся, поиск 
новых методических решений в воспитательной работе, разнообразных 
форм, увлекающих детей и включающих их в активную деятельность. 
Исходя из вышесказанного, были определены основные направления работы 
по организации отдыха и деятельности учащихся  в летний период: 

- художественно-эстетическое; 
- спортивно-оздоровительное; 
- гражданско-патриотическое; 
- духовно-нравственное; 
- трудовое; 
- экологическое; 
- профилактика правонарушений и преступлений. 

Цель Программы: 

создание благоприятных условий для организации полноценного отдыха, 
занятости и оздоровления детей и подростков. 

Задачи Программы: 

- укрепление здоровья, содействие полноценному физическому и 
психическому развитию детей, приобщение школьников к ЗОЖ через 
взаимодействие  с учреждениями здравоохранения и спорта; 

- повышение эффективности работы с детьми и подростками, 
оказавшимися в трудной жизненной ситуации; профилактика безнадзорности 
и правонарушений; 

- привлечение родителей и общественных организаций к организации 
летнего отдыха и занятости учащихся; 

- приобщение детей к культурным ценностям, вовлечение их в 
досуговую деятельность; 

- предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. 

Программа основана на следующих принципах: 

1. Принципы дифференциации и интеграции различных форм 
оздоровительной и воспитательно-образовательной работы. 

2. Принцип природосообразности – учет возрастных особенностей, 
индивидуальных потребностей при определении форм летнего отдыха. 



 
 
 

3. Принцип успеха и поддержки – создание условий добровольности и 
выбора – предоставление ребенку возможности выбора формы летнего 
отдыха и занятости, исходя из его личных потребностей и интересов, в 
соответствии с собственным желанием. 

4. Принцип максимизации ресурсов означает, что в ходе подготовки и 
реализации программы будут использованы все возможности (материально- 
технические, кадровые, финансовые, психолого-педагогические и др.) для 
наиболее успешного (оптимального решения поставленных задач). 

Формы работы по основным направлениям: 

1. Спортивно – оздоровительное: 

- дневная спортивная площадка; 

- спортивные игры; 

- дни массовых видов спорта; 

- туристические походы; 

- экскурсии; 

- шахматно-шашечный турнир; 

- соревнования по разным видам спорта; 

- экологические праздники. 

2. Развитие творческих способностей, дополнительное образование: 

- тематические минутки на базе школьной библиотеки «Как вечно 
пушкинское слово»; 

- мероприятия в сельской библиотеке; 

- конкурс рисунков «Здравствуй лето!»; 

- выставка работ «Молодой творец»; 

- выставка фоторабот и рисунков; 

- просмотр фильмов; 

- традиционные праздники: «День защиты детей», «День охраны 
окружающей среды», «Пушкинский день, День русского языка», «День 



 
 
 

семьи, любви и верности», Выпускной вечер, «День Независимости 
России»,»День молодёжи» и др. 

- познавательные экскурсии по городу и краю. 

3. Волонтёрское движение, развитие лидерских качеств: 

- КТД тренинги волонтёрского отряда «Помощник»; 

- коллективное планирование; 

- операция «Зелёный друг»; 

- операция «Школа – наш общий дом»; 

- школа актива; 

- инструктаж по профилактике детского травматизма, противопожарной 
профилактике; 

- тимуровский рейд; 

4. Развитие трудовых навыков, организация временной трудовой 
занятости учащихся: 

- операция «Чистая рекреация»; 

- работа в питомнике ЭКА; 

- работа на пришкольном участке; 

- работа в ремонтной бригаде; 

- акция «Учимся разделять отходы»; 

- экскурсии в ВНИИ риса, учхоз «Кубань», лесхоз с целью знакомства с 
профессиями; 

- развитие связи с Центром занятости населения, открытие рабочих мест по 
программе временного трудоустройства несовершеннолетних. 

5. Работа с родителями: 

- родительские собрания; 

- родительский лекторий; 

- индивидуальные встречи – консультации с психологом,  педагогом, 
классными руководителями, администрацией школы; 



 
 
 

- дежурство родителей в микрорайоне школы 

- шефство над трудными учащимися; 

- оказание социальной помощи семьям, находящимся в трудном положении; 

- посещение семей на дому. 

6. Безопасное лето. 

- профилактические беседы с учащимися и родителями; 

- оповещение родителей и консультация по интересующим вопросам по 
телефону; 

- заседания СП школы; 

- ведение журналов по технике безопасности; 

- проведение Дней безопасности; 

- просмотр и обсуждение фильмов на темы профилактики детского 
дорожного травматизма, поведения на воде, курения, алкоголизма, 
наркомании, терроризма; 

7. Организация и контроль летней занятости учащихся, требующих 
особого педагогического внимания. 

- школа наставников; 

- сбор информации о летней занятости учащихся данной категории; 

- посещение на дому  учащихся требующих особого педагогического 
внимания; 

- индивидуальные беседы-тренинги с учащимися и их родителями; 

- предоставление рабочих мест по программе временной трудовой занятости; 

- оздоровление данной категории учащихся в детских оздоровительных 
лагерях, 

 

Содержание программы 

Тематическая направленность мероприятий на 2024 год: 2024 год – Год 
семьи 



 
 
 

Массовые мероприятия: 

1 июня – День защиты детей; 
5 июня – День охраны окружающей среды;  
6 июня – Пушкинский день; 
12 июня – День России; 
22 июня – День Памяти и скорби; 
28 июня – День молодёжи 
8 июля – День семьи, любви и верности;  
26 июля – День ВМФ; 
9 августа – День физкультурника; 
22 августа – День государственного флага России; 
27 августа – День российского кино. 
Приоритеты отдаются гражданско-патриотическому, спортивно- 
оздоровительному, художественно-эстетическому, экологическому, 
трудовому воспитанию, профилактической деятельности. 

 

ПЛАН воспитательной работы  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Время 
проведения 

Ответственный 

1. Реализация программы «Лето» Июнь ,июль, 
август 

зам. директора  

А.А. Першина 

2.  Реализация плана «Безопасное лето  
для детей и подростков» (прилагается) 

июнь 

июль 

август 
 

заместитель 
директора по ВР 
Першина А.А., 
заместитель 
директора по УВР 
Кирий Г.Н. 

3. Работа школьной и сельской библиотек. 
Литературные викторины, лекторий 
«Литература Кубани», «Пушкинский 
день»;  «Книжкина больница», 
тематические чтения, конкурсы чтецов. 

июнь 

июль 

август 

Чернышёва Т. Т. 

Фатеева С.А. 

Якунина Т.И. 

4. Работа музея боевой славы им. 4-го 
ГКККк 

Июнь Учитель истории 
Шишов А. Л. 

5. Работа спортивных секций: 

Самбо 

 

Июнь- август 

Бабанияз А.В.  

Тропин С.В. 



 
 
 

Баскетбол 

Гандбол 

ОФП 

(график прилагается) 

Моисеенко Д.О. 

Красильникова А.С. 

Кривенко М.В. 

Моисеенко И. А. 

Ермакова А.А. 

6. Составление плана мероприятий и его 
реализация, посвящённого 
празднованию: «Дня защиты детей»; 
«Дня охраны окружающей среды»; 
«Пушкинского дня»; «Дня семьи, 
любви и верности»; «Дня России»; 
«Дня Памяти и скорби»; «Дня 
государственного флага России». 
(прилагается) и др. 

апрель зам. директора по 
ВР Першина А.А., 
атаман 
Елизаетинского 
станичного 
казачьего общества 
«Елизаветин 
курень» Дробышев 
П.П., классы 
казачьей 
направленности. 

7. Составление плана работы в летний 
период педагогов-психологов (план 
прилагается) 

апрель Голикова Н.Е., 
Родионова О.В., 
Чвырь А.А., 
Рыжкова П.Г. 

8. Составление плана работы советника 
директора по воспитанию по программе 
«Орлята России» (план прилагается) 

Апрель Огренич Е.В. 

9. Составление плана занятости учащихся, 
состоящих на учетах ВШУ, ОПДН, 
КДН, детей семей СОП 

Май Заместитель 
директора по ВР 
Першина А.А., 
социальные 
педагоги Дробязко 
Ю.О., 
Красильникова А.С. 

10. Санаторно-курортное оздоровление июнь 

июль 

август 

По согласованию с 
Управлением семьи 
и пол-кой № 23 

11. Спортивно-оздоровительные лагеря на 
черноморском  побережье. «Смена», 
«Ольгинка» профильные  

июнь 

июль 

август 

Совет по 
распределению 
путёвок  

12. Работа волонтёрского отряда 
«Помощник» 

Июнь Красильникова А.С. 



 
 
 

июль 

август 

Дробязко Ю.О. 

Родионова О. В. 

13. Акции «Учимся разделять отходы», 
«Помните!», «Флаг России», 
«Государственный символ».  

июнь,  

июль,  

август 

Першина А.А. 

Кучеренко Д.В. 

Огренич Е.В. 

14. «Путешествие в мир сказок»  июнь  Заведующая 
библиотекой 
Чернышева Т.Т. 

15. Школьное лесничество 

 

июнь-август Хорина А. В. 

Берёзка А. А. 

16. Межведомственное взаимодействие по 
результатам подворового обхода с КДН 
и ЗП Прикубанского округа ,полицией. 

в течении лета. Соц. педагоги 
Дробязко Ю.О., 
Красильникова А.С. 

17. Работа ШВР,  

Заседания совета профилактики 

июнь, июль, 
август. 

Заместитель 
директора по ВР 
Першина А.А., 
социальные 
педагоги Дробязко 
Ю.О., 
Красильникова А.С. 

18. Ремонтные бригады июнь, 
июль, 
август. 

Заместитель 
директора по А.Х.Р. 
Шевелёв Р.В., 
ответственный за 
трудоустройство 
несовершеннолетних 
Бурякова Е.С. 

19. Исследовательская деятельность на 
базе музея имени 4ГКККк (история 
захоронений на территории ст 
Елизаветинской), Кубань в годы войны.  

июль, август Учитель истории 
Шишов А.Л. 

20. Многодневные туристические походы 
по Краснодарскому краю 

июнь Руководитель тур. 
Походов Околелов 
К.В., помощник 
руководителя 
Кулагин А.Н., 
Першина А.А. 

  



 
 
 

План 

реализации программы «Лето доступное для всех - 2024 »  

в МАОУ  СОШ №76 

№ Содержание деятельности Сроки Ответственные 
1. Разработка программы «Лето» Март-

апрель 
Заместитель 
директора по ВР 
Першина А.А. 

2. Совещание при директоре по 
планированию летнего отдыха 

март Директор 
Стороженко Н.О. 

3. Анкетирование учащихся, 
родительские собрания по 
планированию летнего отдыха 

 
март 

Кл. руководители 

4. Подготовка приказа по организации 
летней оздоровительной кампании в 
школе 

апрель Заместитель 
директора по ВР 
Першина А.А. 

5. Планирование работы школы в 
летний период, обсуждение на МО 
классных руководителей. 

апрель Заместитель 
директора по ВР 
Першина А.А., 
учитель начальных 
классов Киргинцева 
Е.Л., педагоги доп. 
образования, 
рук. спорт. секций 
Ермакова А.А. 

6. Совещание для организаторов 
летнего отдыха учащихся в школе 

май И.О. зам. 
директора по ВР 
Першина А.А. 

7. Проведение инструктажа по 
обеспечению требований 
безопасности в период летнего 
отдыха среди учителей, учащихся и 
родителей. 

май Заместитель 
директора по 
УВР 
Кирий Г. Н. 

8. Подготовка школы к летнему сезону 
в соответствии с требованиями 
сан.эпиднадзора, пож.надзора. 

май Заместитель 
директора по 
АХР Шевелёв 
Р. В. 

9. Закрепление шефов – наставников за 
учащимися, требующими особого 
педагогического внимания. 

май И.о. зам. 
директора по ВР 
Першина А.А. 

10. Заседание совета профилактики по 
организации летнего отдыха. 

май И.о. зам. 
директора по ВР 
Тарасенко И. Д. 

11. Осуществление систематического июнь - Школьный 



 
 
 

контроля за учащимися из «группы 
риска» 

август участковый, 
психолог , соц. 
педагог 

12. Заключение договоров с центром 
занятости по трудоустройству 
старшеклассников 

 
май 

И.о. зам. 
директора по ВР 
ПершинаА.А. 

13. Планирование совместной 
деятельности в СПК (КДШИ №2, 
сельская библиотека, организации 
ЭКА) 

 
май 

И.о. зам. 
директора по ВР 
ПершинаА.А. 

14. Координация и контроль  за 
реализацией Программы 

июнь - 
август 

И.о. зам. 
директора по ВР 
Першина А.А. 

15. Подведение итогов летней 
оздоровительной кампании 

сентябрь И.о. зам. 
директора по ВР 
Першина А.А. 

16. Проведение акции «Каникулы 2023» март -
август 

ШВР школы 

 

План 

профилактической работы  инспектора ОПДН закреплённого за школой 

МАОУ СОШ №76 на период летних каникул 2023 года 

 

№ п/п Мероприятия Сроки исполнения 
1. Еженедельные     индивидуальные 

профилактические беседы с 
несовершеннолетними, состоящими на 
учёте  КДН и ЗП,ОПДН,ВШУ 

Июнь -август 

2. Ежемесячное посещение по месту 
жительства несовершеннолетних, 
состоящих на учёте КДН и ЗП 

Июнь - август 

3. Ежемесячное посещение по месту 
жительства несовершеннолетних, 
состоящих на ШПУ 

Июнь - август 

4. Проведение лекций в пришкольном 
лагере «Одиссей», а также в ЛТО «Юный 
эколог», на темы: «Твои права и 
обязанности», «Основные положения КЗ 
№1539», «Проблемы наркомании и 
табакокурения среди 

Июнь - июль 



 
 
 

несовершеннолетних», «Твой возраст и 
административная, уголовная 
ответственность» 

5. Приём граждан Вторник – пятница 
С 16.00 – 19. 00. 

6. Оказание помощи в трудоустройстве 
несовершеннолетним на летний период 

Июнь -август 

 

  



 
 
 

Диагностика и мониторинг эффективности программы 
 

№ 
п/п 

Мероприятие Срок проведения Ответственные 

1. Опрос родителей на выявление 
пожеланий по организации 
лета. 

март-апрель Классные 
руководители 

2. Анкетирование детей в 
организационный период с 
целью выявления их 
интересов, мотивов . 

23,24 мая педагог – 
психолог 

3. Ежедневное отслеживание 
настроения детей, 
удовлетворенности 
проведенными 
мероприятиями. 

В течение лета Руководители 
разных 
направлений. 

4. Анкетирование детей в конце 
лета, позволяющее выявить 
оправдание ожиданий. 

Последняя неделя 
августа 

педагог – 
психолог 

5. Еженедельный мониторинг 
занятости учащихся 
требующих особого 
педагогического внимания. 

В течении лета Члены штаба 
воспитательной 
работы. 

 

Ожидаемые результаты  

- Укрепление здоровья детей; 

- Развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом; 

- Приобретение новых знаний, творчества, умений и навыков; 

- Творческий рост детей; 

- Максимальная ступень самореализации каждого ребёнка. 

 


